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Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a) Normeret til 84 bgrn. 24 i vuggestuen og 60 i bgrnehaven.
b) Vuggestue 0-3 ar samt bgrnehave 3-6 ar

c) 2 stuer i bgrnehaven med op til 30 bgrn i hver. samt 2 stuer i Vuggestuen, den ene med 18
barn og den anden med 6 bgrn.

d) mandag-torsdag 6-15-16:30 fredag 6:15-16:00

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Formal for dagtilbud

§ 7. Bgrn i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og aestetisk bgrnemiljg, som fremmer deres
trivsel, sundhed, udvikling og laering.

Stk. 2. Dagtilbud skal i samarbejde med foraeldrene give bgrn omsorg og understgtte det en-
kelte barns alsidige udvikling og selvveerd samt bidrage til, at bgrn far en god og tryg op-
vaekst.

Stk. 3. Dagtilbud skal fremme bgrns leering og udvikling af kompetencer gennem oplevelser,
leg og peedagogisk tilrettelagte aktiviteter, der giver bgrn mulighed for fordybelse, udforsk-
ning og erfaring.

Stk. 4. Dagtilbud skal give bgrn medbestemmelse, medansvar og forstaelse for demokrati.
Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle bgrns selvsteendighed, evner til at indg3 i
forpligtende faellesskaber og samhgrighed med og integration i det danske samfund.

Stk. 5. Dagtilbud skal i samarbejde med foraeldrene sikre en god overgang til skole ved at ud-
vikle og understgtte grundlaaggende kompetencer og lysten til at laere.

Dagtilbud skal i samarbejde med skolerne skabe en sammenhangende overgang til skole og
fritidstilbud.

Side 2 af 23



Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bagrne- / bruger/borgergruppe.

Bgrnehuset er en integreret institution med henholdsvis vuggestue og bgrnehave.
I hele institutionen er der flere forskellige nationaliteter.

Vuggestuen er for bgrn i alderen 0-3 ar, vuggestuen er fordelt i Minihobbitter. Som har de
mindste bgrn, som har behov for lidt ekstra tryghed og naervaer inden de skal ud og mgde
verden. Her spaender alderen fra 6 maneder til vi vurder at barnet er klart til at komme over
til hobbitterne. Udover minihobbitterne har vi hobbitterne som har inddelt i 2 rum, her skaber
vi aktiviteter i mindre bgrnefaellesskaber der er tilpassede det enkelte barn.

Bgrnehaven er inddelt pd 2 stuer, her skabes der lzeringsmiljger der tilgodeser det enkelte
barn, sd der kan skabes gode relationer bgrnene imellem. Vi tilrettelsegger dagen sdledes at
der skabes en vekselvirkning mellem vokseninitieret aktiviteter, og barnets fri leg, hvor de
selv far mulighed for at udforske og fordybe sig, men med voksen stgtte og guidning. Bgrne-
haven arbejder pa tveers, i det omfang der giver mening i de forskellige aktiviteter. Blandt an-
det har vi faelles dag om ugen for alle vores kommende skolebgrn, med henblik pa skolestar-
ten.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og feerdig-
hedsmal)

I bgrnehuset pilekvisten tages der altid udgangspunkt i laereplanstemaerne og den aktuelle
bgrnegruppe i planlaagningen af det padagogiske arbejde.

Vi planlaagger vores padagogiske praksis, ud fra et bgrneperspektiv, samt sikre os at det pae-
dagogiske laeringsmiljg skaber en god udvikling, laering, trivsel og dannelse hos det enkelte
barn.

Vi arbejder med Kvalid som arbejdsredskab.
I alle grupper arbejdes der med TOPI (Tidlig opsporing og indsats) som laves hvert halve ar.
Grupperne anvender SMTTE —-modellen til paadagogiske handleplaner.

Hver gruppe udarbejder et dokumentationsskema, over vores temaer, det kunne fx veere be-
vagelse med bold.
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Vi arbejder aktivt med vores evalueringskultur, som skaber viden til aendringer i vores pada-
gogiske praksis.

Ansatte

Paedagoger

(paedagogiske faggrupper, andre | ¢ Pau (paadagogiske assistenter)
faggrupper)

Medhjaelper

Paedagog studerende og Pauelever

e Kostansvarlig i kgkkenet og medhjaelper i kgkkenet

Praktikvejlederens kvalifikati-
oner:

Pzedagogisk grunduddannelse: X

PD modul i praktikvejledning:

Diplomuddannelse
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Andet/ andre uddannelser:

Navne:
Julie Holm.
Else Vestergaard

Christina Berthelsen

Tveerprofessionelt samar- PPR: Psykologer, Logopaed, ergo/fys
bejde in- og eksternt: R
Familie- afdelingen: Socialradgiver
Ressourcekorpset.

Sundhedsplejersken.

Skole

Saerlige forhold omkring den Den studerende vil arbejde i et team med 2-3 andre ansatte.

studerendes anszaettelse:
Det forventes at den studerende skal deltage i det daglige paedagogiske arbejde, og i samar-

bejde med det faste personale vaere ansvarlig for den daglige padagogiske planlaegning.

Det forventes at den studerende deltager i de forskellige mgder, aktiviteter m.m. som foregar
uden for den normale arbejdstid. Eks personalemgder, sommerfest, fallesspisning m.m
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Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreaeftelse: hvor meget og
hvordan?

en studerende vil aldrig lukke eller abne institutionen alene. Der vil altid vaere et fast perso-
nale til stede.

Det forventes at den studerende kan arbejde med en gruppe bgrn alene. Herunder at tilrette-

laegge paedagogiske aktiviteter. Der vil altid vaere andet personale til stede i huset som kan
spgrges om hjaelp.

@vrige oplysninger

den studerende informeres omkring husets "regler” ved opstart.
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3¢

Paedagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Seet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primeer og evt. sekundeer specialiseringsmulighed. Den primaere specialiserings kom-
petenceomr8der for 2. og 3. praktik skal praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundaere speciali-
seringsomrdde p§ samme mé&de)

Primeer: Sekundeer:
° Dagtilbudspaedagogik X
. Skole- og fritidspaedagogik
o Social- og specialpsedagogik
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Valgfagsomrader:

Fglgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og beveaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerksaetteri. X
6) Social innovation og entreprengrskab. X
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemdl: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfore og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem delta-
gelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Fzaerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgt-
ter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

praktikstedets m8lgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver | tilrettelaeggelsen
af det paedagogiske ar-
bejde,

Den studerende har i hverdagen rig mulighed for, gennem mgdet
med bgrn, foreeldre og kollegaer, at fa gode lzeringsmuligheder.

Dette sker gennem arbejdet med fokus pa lseringsrum samt fokus
pa relationerne. Herudover betydningen af at vaere en offentlig in-
stitution.

Den studerende skal vaere med til at planlaegge, gennemfgre og
evaluere det paedagogiske arbejde. Den studerende deltager i per-
sonalemgder og stuemgder. P& stuemgder vil den studerende vaere
med til at planlaegge og tilrettelaegge paedagogiske tiltag og derefter
veere med til at udfgre dem i praksis.

den studerende vil have mulighed for at tilrettelaegge sma aktivite-
ter/temaer selvstaendigt. her vil bde vejleder og andet personale
bistd med inddragelse af viden og deltagelse.

Den studerende vil sammen med vejleder og andet personale skulle
dokumentere og afprgve forskellige dokumentations former, som
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den studerende valger at undersgge. Den studerende reflekterer og
evaluerer over egen samt husets paadagogiske praksis.

mélsaetning, tilrettelaeggelse
0og organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders ef-
fekter,

mélsaette, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere
peedagogisk praksis med
inddragelse af viden om ef-
fekten af forskellige paeda-
gogiske metoder,

Den studerende vil gennem det daglige paedagogiske arbejde blive
introduceret til mad og maltidspolitik, hygiejne og forebyggelse af
smittebaerende sygdomme. Det sundhedsfremmende paedagogiske
arbejde vil blive italesat i forhold til sgvn, motion, indretning, udeliv
mm.

Den studerende forventes at bidrage med deres faglige viden om-
kring sundhedsfremmende pzedagogisk arbejde.

evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i paedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne leereprocesser, og

sdvel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne

og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
teleeggelsen af det paedago-
giske arbejde.

Angivelse af relevant lit-
teratur:
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Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lze-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Vejleder og studerende udarbejder papirerne fra seminariet omkring 2/3 samtalen. Vejleders ud-
gave sendes til seminariet inden samtalen. Ved at den studerende selv udfylder dokumentet, vil
den studerende komme til at reflektere over egen laering.

Forinden 2/3 dels samtalen praesenteres den studerende for vejleders udgave.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Den studerende vil i starten af praktikken ggre sig erfaringer med at indga i psedagogisk prak-
sis. Den studerende vil i starten skulle have fokus pa dannelsen af relationer, saledes laering og
udvikling kan ske for barnet, herefter vil den studerende tilrettelaegge paedagogiske aktiviteter
gennem didaktiske overvejelser. De didaktiske overvejelser vil understgttes af vejleder

b) Der er vejledning en gang ugentlig af en times varighed. Den studerende skal sgrge for dagsor-
den samt referat

c) Den studerende har ansvar for at dele sin portfolio med vejleder. Den studerende opfordres til
at benytte sig af portfolio og vejleder vil sammen med den studerende reflekterer over den obser-
vation, erfaring eller undring den studerende har gjort sig.

Den studerendes arbejds-
plan:

Den studerende far ved praktikstart en grundplan, som den fglgende mgdeplan tager udgangs-
punkt i. £ndringer kan forekomme i praktikforigbet. Den studerende kan gnske fri, og dette afta-
les med leder
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Organisering af kontakt til | Vejlederen og den studerende vil altid fgrst forsgge at Igse eventuelle udfordringer. Efterfglgende
uddannelsesinstitution kan der tages kontakt til uddannelsesstedet for yderligere vejledning. Den studerende vil altid

veere en del af processen.
(herunder en kort beskri-

velse af hvordan institutio-
nen forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)
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Uddannelsesplan 2. praktik - Dagtilbudspadagogik

Omrdde 3: Relation og kommunikation - 2. praktikperiode.

Omr8det retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-8rige born, herunder betydningen af
bgrns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, stgtte barnene i at indgd i relatio-
ner til hinanden, stgtte udviklingen af barns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere
over sine egne evner til at kommunikere og indgd i relationer.

Vidensmal: Den stude-
rende har viden om

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for leering kan etableres gennem den daglige
paadagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmuligheder
tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgtter praktik-
stedet den studerendes lzering indenfor dette?)

det 0-5 8rige barns for-
udseetninger og udvik-
lingsmuligheder, herun-
der bgrn med saerlige
behov,

tilretteleegge differentie-
rede peedagogiske aktivi-
teter gennem analyse af
borns forudsaetninger, in-
teraktion og kommunika-
tion,

Med afseet i de styrkede laereplaner og TOPI (tidlig opsporing og indsats)
arbejder vi med en anerkendende tilgang i vores paedagogiske praksis.
Endvidere er vi i gang med at anvende Marte Meo i dagligdagen.

Et indsatsomrade i institutionen er ligeledes arbejdet med sprogstimule-
ring og integration af de flersprogede bgrn og familier. Den studerende vil
af vejleder fa indblik i og viden om bgrnegruppens sammensaetning, samt
de enkelte bgrns saerlige behov. Den studerende vil blive en del af den
paedagogiske praksis i forhold til planlaagning og udfgrelse af paedagogi-
ske aktiviteter, de daglige rutiner og bgrnenes leg samt hvilke paedagogi-
ske overvejelser og tiltag der ggres i forhold til det enkelte barn
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samspil og interaktion
samt relationernes be-
tydning for det 0-5 8rige
barns leg, leering, sociali-
sering, trivsel og udvik-
ling,

skabe naervaerende relati-
oner og understgtte det
enkelte barns udfoldelses-
og deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

Den studerende vil, ved at vaere en del af bgrnegruppen, fa erfaring, ind-
blik i og viden om bgrns leg og den voksnes rolle i forhold til at stgtte det
enkelte barn i at skabe relationer til andre bgrn og dermed styrke de so-
ciale kompetencer, der herved kraeves og udvikles af det enkelte barn.
Den studerende vil deltage i og fa erfaring med at lave aktiviteter som
skaber inklusion, feellesskaber og relationer mellem bgrn. Den studerende
skal via sin arbejdsportfolio skrive sine iagttagelser, undren og refleksio-
ner. Dette bruges til vejledningen for at den studerende skal blive mere
bevidst om sin egen rolle i barnets udvikling, trivsel, laering og dannelse.
Den studerende skal ligeledes have fokus pa barnets leg samt de naervae-
rende relationer

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret,
preecist og forsteligt med
born, familier og kolleger,

Den studerende forventes at vaere engageret og nysgerrig pa hvilken
kommunikation der virker bedst til forskellige situationer og vaere op-
maerksom pa hvordan kollegaerne er professionel i kommunikationen.
Det forventes at den studerende indgdr i kommunikation med bgrn og
deres familier samt personalet. Vi tilstraeber at den studerende kan vezere
observant til en foraeldresamtale

leg, legeteorier og lege-
kulturer,

rammeseette bgrns leg,

Ved at den studerende er deltagende og naerveerende samt nysgerrig om-
kring bgrns leg, samt at bruge eventuelle redskaber fra vejledningen, vil
den studerende fa gvelse i at rammesaette bgrns leg.

kropslig, kreativ, musisk
og eestetisk leering og
udfoldelse i peedagogisk
praksis og

mélseette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske ak-
tiviteter og generelt moti-
vere og understgtte baorns
leg og eestetiske, musiske
og kropslige udfoldelse og

Den studerende vil f& mulighed for at have sin egen gruppe bgrn evt. en
formiddag om ugen hvor der er mulighed for selvstaendigt at planlaegge
en aktivitet, evaluere den med vejledning fra en vejleder. Vi arbejder
med dokumentationsskema til at rammesaette vores temaer og aktivite-
ter.
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omsorg, sundhedsfrem-
mende og forebyggende
arbejde.

tilrettelzegge, gennemfare
og evaluere indsatser for
omsorg, sundhed og fore-
byggelse.

Vi har bronzemgrke i gkologi. Det er vigtigt for os at maltiderne indtages i
en hyggelig atmosfeere og vi har derfor delt bgrnene op i mindre spise-
grupper pa hver enkelt stue. Spisegrupperne bliver jeevnligt evalueret og
endret hvis der ses grund til det. Dette deltager den studerende i. Vi ar-
bejder dagligt med sundhedsfremmende aktiviteter som, mindfulness,
yoga, motion, udeliv osv. Den studerende har mulighed for at deltage i
disse aktiviteter samt selv at tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere et
forlgb. Igennem vores arbejde med TOPI, vil den studerende fa erfaring i
og viden om det forebyggende arbejde vi laver for at sikre det enkelte
barns trivsel. Den studerende vil f& indblik i hvilke tiltag der igangsaettes
omkring det enkelte barn og i forhold til barnegruppen. Den studerende
vil vaere med til at varetage denne opgave i praksis

Angivelse af relevant
litteratur:

Den styrkede paedagogiske lzereplan.

Dagtilbudsloven

Evaluering. Her formu-
leres hvordan den stude-
rendes laeringsudbytte
evalueres ved 2/3 af
praktikperioden

den studerende skal via arbejdsportfolio beskrive iagttagelser, undren og refleksioner som i vejlednin-
gen kan give grobund til drgftelser og laeringsudbytte. Gennem hele praktikken vil der veere fokus om-
kring at opna den studerendes mal for praktikken.

Organisering af vej-
ledning:

a) Hvordan tilrettelaeg-
ges uddannelsesforlgbet
for den enkelte stude-
rende?:

a) Uddannelsesforlgbet tilrettelaegges af vejlederen og den studerende p3 vejledningstimerne. Den
studerende laver dagsorden til hver vejledningstime som sendes til vejleder i god tid. Den studerende
tager referat af vejledningstimerne. B&de dagsorden og referat indgar i den studerendes arbejdsport-

folio
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b) Hvordan og hvornar
afholdes vejledning?

c) Hvordan inddrages
den studerendes portfo-
lio i vejledningsproces-
sen?

b) Der afholdes vejledning ca. 1 gang ugentlig i en time. Vejledningen er oftest med den tilknyttede
praktikvejleder men kan ogsa veere med anden paedagog i huset med relevant viden indenfor et om-
rade som den studerende er interesseret i

c) Det forventes at den studerende planlaegger og laver dagsorden til vejledningstimerne, hvor portfo-
lioen er et fast punkt. Denne bruges til undren og refleksion sammen med vejleder.

Institutionen som
praktiksted:

Er der szerlige forvent-
ninger til den studeren-
des forudseetninger?

Vi forventer, at den studerende kan arbejde selvstzendigt og tager ansvar for egen lzering. Vi forven-

ter, at den studerende kan indgd i et positivt samarbejde omkring bgrnene med kolleger og forzeldre.
Vi forventer, at den studerende har et stabilt fremmgde og kan mgde ind i institutionens &bningstider.
Den studerende deltager pa lige fod med det fastansatte personale ved mgder og arrangementer.

Den studerendes ar-
bejdsplan:

Mgdeplan og plan for personalemgder samt stuemgder udleveres ved fgrste besgg.

Organisering af kon-
takt til uddannelsesin-
stitution

(herunder en kort be-
skrivelse af hvordan
praktikstedet forholder

vejlederen og den studerende vil altid fgrst forsgge at Igse eventuelle udfordringer. Efterfglgende kan
der tages kontakt til uddannelsesstedet for yderligere vejledning. Den studerende vil altid vaere en del
af processen.
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sig, hvis der er bekym-
ring / problemer i prak-
tikforlgbet)

Uddannelsesplan 3. praktik - Dagtilbudspadagogik

Omrade 4: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omrédet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende skal mélirettet kunne tilretteleegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og leere-
processer, der stgtter barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pé§ et fagligt grundlag
kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af peedagogisk praksis.

Vidensmal: Den stude- Faerdighedsmal: Den stude- Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
rende har viden om rende kan daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan under-
stgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

samfundsmeaessige og insti- | identificere, analysere og vur- | Den studerende vil fa kendskab og erfaring med problemstillinger,

tutionelle problemstillinger | dere samfundsmeaessige ram- muligheder og begraensninger i det daglige paedagogiske arbejde,
forbundet med peedagogisk | mer og institutionskulturens nar den studerende indgar i planlaegningen og udfgrelsen af dette i
arbejde i dagtilbud, betydning for samarbejde, pae- | forhold til planlagte paedagogiske aktiviteter, de daglige rutiner,

dagogisk udvikling og kvalitet, | struktur og rammesatning i forhold til, arbejdsdeling, ydre/indre
rammer, opgaver, indretning, tiltag i forhold til barn med seerlige
behov, foraeldresamarbejde mm.
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leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende akti-
viteters betydning for 0-5
8riges dannelse, trivsel, lee-
ring og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og eestetiske bgrne-
miljo,

Den studerende vil mgde et bgrnemiljg skabt pa baggrund af hu-
sets fysiske rammer og paedagogernes tiltag i forhold til at udvikle
et optimalt fysisk, psykisk, socialt og zestetisk bgrnemiljg. Den
studerendes oplevelser, refleksioner og ideer i forhold til bgrnemil-
joet, vil blive imgdekommet og mulige tiltag blive igangsat

forandringsprocesser og in-
novation,

bidrage til uavikling af paeda-
gogisk praksis gennem innova-
tive og eksperimenterende til-
tag,

Det paedagogiske forlgb, med en udvalgt bgrnegruppe, skal for-
midles selvstaendigt og efterfglgende evalueres med relevant per-
sonale. Vi forventer at den studerende, har mod til at udfordre ek-
sisterende praksis.

inddragelse af bgrn og for-
&ldres perspektiv i udvik-
lings- og forandringsproces-
ser,

inddrage bgrn og foraeldres
ideer og kreativitet som en del
af paedagogiske udviklings- og
forandringsprocesser,

Den studerende far mulighed for at g8 forrest og udfordre bgrne-
husets daglige praksis sammen med vejleder med udgangspunkt i
en undren. Dvs. at den studerende far mulighed for at ggre brug
af viden som er baseret pa den daglige praksis i huset, som er ba-
seret pa iagttagelse, deltagelse i og analyse af praksis, identifice-
ring af problemstillinger i praksis samt udvikle tiltag som kan for-
andre og forbedre praksis.

didaktiske og peedagogiske
metoder til udvikling af pae-
dagogisk praksis, herunder
dokumentation og evalue-
ring, og

seette mél, anvende dokumen-
tations- og evalueringsmeto-
der og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk erfa-
ringsopsamling og refleksion
over pedagogisk praksis og
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Angivelse af relevant lit-
teratur:

Evaluering. Her formule-
res hvordan den studeren-
des laeringsudbytte evalue-
res ved 2/3 af praktikperio-
den

Vejleder og studerende udarbejder papirerne fra seminariet omkring 2/3 samtalen. Vejleders ud-
gave sendes til seminariet inden samtalen. Ved at den studerende selv udfylder dokumentet, vil den
studerende komme til at reflektere over egen laering. Forinden 2/3 samtalen praesenteres den stu-
derende for vejleders udgave og der tales herom. Laeringsudbyttet tager udgangspunkt i den en-
kelte studerende og dennes faglige udvikling. Der tages afsaet i praksis, hvor vejleder vil evaluere i
forhold til den anerkendende kommunikation, relationen til bgrnene, samt skabelse af relationer
barn/barn imellem. Desuden evalueres der pa den studerendes faglige refleksion fra vejledningerne,
samt den studerendes igangsaettelse af paedagogiske tiltag.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaagges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar af-
holdes vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Den studerende vil i starten af praktikken ggre sig erfaringer med at indga i psedagogisk praksis.
Den studerende vil i starten skulle have fokus pa dannelsen af relationer, saledes lzering og udvik-
ling kan ske for barnet, herefter vil den studerende tilrettelaegge paedagogiske aktiviteter gennem
didaktiske overvejelser. De didaktiske overvejelser vil understgttes af vejled

b) Der er vejledning en gang ugentlig af en times varighed. Den studerende skal sgrge for dagsor-
den samt referat
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c) Den studerende har ansvar for at dele sin portfolio med vejleder. Den studerende opfordres til at
benytte sig af portfolio og vejleder vil sammen med den studerende reflekterer over den observa-
tion, erfaring eller undring den studerende har gjort sig.

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventnin-
ger til den studerendes for-
udsaetninger?

Den studerende vil opleve en hverdag der er struktureret med en fast ugestruktur.

Den studerende har mulighed for at forene paedagogisk teori med praksis. Herudover tager vi som
praktiksted afseaet i den enkelte studerende og dennes forudsaetninger, og derved kan arbejdsma-
lene i praktikken variere. Den studerende har sammen med det gvrige personale ansvar for at plan-
laegge, udfgre og evaluere praksis.

Den studerendes ar-
bejdsplan:

Mgdeplan og plan for personalemgder samt stuemgder udleveres ved fgrste besgg.

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstitu-
tion

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der
er bekymring / problemer i
praktikforigbet)

Vejlederen og den studerende vil altid fgrst forsgge at Igse eventuelle udfordringer. Efterfglgende
kan der tages kontakt til uddannelsesstedet for yderligere vejledning. Den studerende vil altid veere
en del af processen.

Side 20 af 23



Side 21 af 23



Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omrade: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomrdde. Bachelorprojektet og den tilharende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmulighe-

der og perspektivering af praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmal: Den studerende har viden om

Faerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgreense og undersagge en relevant professionsfaglig problemstilling af

b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af peedago-

gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk

samspil, og demonstrere professionsfaglig dsmmekraft,

folgende forholds indflydelse p8 den valgte
problemstilling:

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmeaessige og internati-

onale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den

valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den
valgte problemstilling,

empiriske undersagelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Den studerende har mulighed for at indsamle empirisk materiale ved institutionens- og foraeldrenes godkendelse.

Kontaktperson for den studerende

Mads Skovfoged Leder

Side 23 af 23



